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 Tarkastuslautakunta on käsitellyt arviointisuunnitelmansa kaudelle 2021-

2024 kokouksessaan 1.10.2021. 
 
Arviointisuunnitelma kattaa tarkastuslautakunnan toimikauden, jota 
tarkennetaan vuosittain arvioinnin työohjelmassa, joka ohjaa kyseisen 
vuoden arviointityötä. 
 
Kuntalain (410/2015) 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 
 
1. valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 

koskevat asiat; 
2. arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 

kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 

3. arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa 
on kattamatonta alijäämää; 

4. huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 

5. valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi; 

6. valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 

  
Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa 
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista 
tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan 
selvityksiä. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana 
valtuustolle myös muista merkittävistä havainnoista.    
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää: 
 
1. arviointisuunnitelman työohjelman päivityksestä vuoden 2024 
arviointityölle 
2. tarkastuslautakuntakunnan jäsenten seurantavastuista vuodelle 2024 
3. kokoussuunnitelmasta syksylle 2024 ja keväälle 2025. 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 

 
 


