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Kaupunginvaltuusto §42 17.10.2023

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kvalt 17.10.2023 § 42

Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan kokouksen laillisuus ja
paatosvaltaisuus.

Kaupunginvaltuusto on paatoésvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmannesta
valtuutetuista on saapuvilla (kuntalain 103 §).

Kokouskutsu asialuetteloineen on asetettu nahtavaksi kaupungin
ilmoitustaululle 10. paivana lokakuuta 2023 ja lahetetty sahkopostilla
samana paivana kaupunginvaltuuston ja -hallituksen jasenille. Lisaksi
kokouksesta on ilmoitettu Haapavesi -lehdessa ja kaupungin tietoverkossa.
Nain ollen kokouksesta on ilmoitetu kuntalain 94 §:ssa saadetylla ja
valtuuston paattamalla tavalla.

Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
Liitteet

Liite 1 Lasnaololuettelo 17102023
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Kaupunginvaltuusto §43 17.10.2023

Poytékirjan tarkastajien valinta

Kvalt 17.10.2023 § 43

Valtuuston poytakirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta
maarataan Haapaveden kaupungin hallintosaannén 148 §:ssa.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan
kokouksesta laaditun pdytakirjan siltd osin kuin pdytakirjaa ei tarkasteta
kokouksessa.

Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti 19. paivana lokakuuta 2023 klo 9.00.
Tarkastamisen jalkeen kokouksen péytakirja julkaistaan nahtaville
Haapaveden kaupungin kotisivuille.

Aakkosjarjestyksen mukaisesti tarkastusvuorossa ovat Hintta Aleksi ja
Hanninen Pekka. Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myoés
aantenlaskijoina.

Paatods Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Hintta Aleksi ja Hanninen Pekka.
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§ 44 17.10.2023

Asialistan hyviaksyminen

Kvalt 17.10.2023 § 44

Paatos

Kuntalain 95 §:n mukaan valtuusto voi kasitella asian, joka on mainittu
kokouskutsussa ja joka on valmisteltu 93 §:ssa tarkoitetulla tavalla.

Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi paattaa ottaa asian kasiteltdvakseen,
vaikka sita ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu,
paatos asian ottamisesta kasiteltavaksi on tehtava yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouskutsun mukaisen asialistan.
Merkittiin tiedoksi ilmoitukset:
lImoitus valtuustoryhmasta eroamisesta.

Pyydan merkitsemaan tiedoksi, etta olen talla paivamaaralla eronnut
Haapaveden Perussuomalaisten valtuustoryhmasta. Toimin jatkossa
Kansallisen Kokoomuksen valtuustoryhman jasenena. Liitteena
Haapaveden Kokoomuksen valtuustoryhman paatds asiaan liittyen.
Haapavedella tiistaina 17.10.2023

Ari Hannila, kaupunginvaltuutettu

limoitus valtuustoryhmaan liittymisesta.

Pyydan merkitsemaan tiedoksi, ettd olemme talla paivamaaralla
hyvaksyneet Ari Hannilan Kokoomuksen Haapaveden valtuustoryhman
jaseneksi.

Haapavedella tiistaina 17.10.2023

Raili Heikkila, kaupunginvaltuutettu, valtuustoryhman puheenjohtaja
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§ 25 15.05.2023
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Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on arvioida:

- ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja

- onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella
tavalla.

Edelleen kuntalain 121 §:n 4. momentin mukaan:

- tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja

- antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa
esitetaan arvioinnin tulokset.

- arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatdksen
yhteydessa.

- lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena
pitdmiaan selvityksia arvioinnin tuloksista.

Haapaveden kaupungin tarkastuslautakunta raportoi arviointitydnsa
tulokset kaupunginvaltuustolle tilikausittain laadittavassa
arviointikertomuksessa.

Tarkastuslautakunta paattaa:

1. hyvaksya arviointikertomuksen vuodelta 2022

2. saattaa arviointikertomuksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi

3. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se pyytaa arviointikertomuksessa
esitetyistd havainnoista kaupunginhallituksen ja tarvittaessa
lautakuntien lausunnot 29.9.2023 mennessa ja ettda nama annetaan
tiedoksi seka tarkastuslautakunnalle, etta kaupunginvaltuustolle

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta lautakunta piti kokoustauon klo 13.37-13.46.

Tarkastuslautakunta paattaa:

1. saattaa arviointikertomuksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi

2. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se pyytaa arviointikertomuksessa
esitetyistd havainnoista kaupunginhallituksen ja tarvittaessa lautakuntien
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lausunnot 29.9.2023 mennessa ja ettd nama annetaan tiedoksi seka
tarkastuslautakunnalle, ettd kaupunginvaltuustolle

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Janne M&kinen esitteli vuoden 2022
arviointikertomuksen.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan vuodelta 2022 nostanut
esille seuraavat kysymykset:

1. Huomioitavaa on, etta talouden tasapainoisen tuloksen kertymiseen on
kiinnitettava erityistd huomiota tulevina vuosina joko tuloja lisdavasti tai
menoja vahentamalla tai ndiden molempien yhteisvaikutusta.

Tasta tarkastuslautakunta lausui jo edellisessa
arviointikertomuksessaan. Kaupungin strategisissa tavoitteissa on pitaa
talous sellaisessa kunnossa, etta kaupungin itsemaaraamis-oikeus
séilytetdan. Milla tavalla talouden tasapainoisuutta on seurattu ja onko
seurantaa riittvasti resursoitu?

2. Milla tavalla henkildstdn saatavuutta on edistetty ja pyritty néin
vahentamaan henkildston saatavuusongelmaa?

3. Milla tavalla esihenkilotydssa on huomioitu tydssa poissaolojen maara
ja milla tavalla tydhyvinvointia on edistetty ja tehty ennaltaehkaisevia
toimenpiteita?

Muita huomioita

Vaikuttamistoimielinten vanhus- ja vammaisneuvoston seka
nuorisovaltuuston toiminnasta ei ollut toimintakertomuksessa mainintaa.
Seuraavaa toimintakertomusta laadittaessa kannattaa harkita, voisiko
naidenkin toiminnasta saada raportointia, jotta tarkastuslautakunta voisi
arvioida naidenkin toimintaa.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo
Kaupunginhallitus saattaa valtuuston ja tarkastuslautakunnan tietoon
seuraavan vastauksen vuoden 2022 Arviointikertomuksessa esitettyihin

kysymyksiin:

1. Suuret muutokset niin toimintaan kuin talouteenkin ovat kohdistuneet
vuoden 2023 alusta alkaen, kun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue
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Pohde on aloittanut toimintansa ja samassa yhteydessa kaupungin ruoka-
ja puhdistuspalvelut yhtiditettiin. Myds Haapaveden lomituspalveluiden
paikallisyksikko siirtyi Toholammille 1.1.2023. Uuden organisaation myéta
perusturvapalveluiden ja pelastustoimen talousvaikutukset seka
kustannusten toteutumiseen liittyva epavarmuus on lahtenyt pois. Tama on
lisdnnyt talouden parempaa ennustettavuutta. Uuden organisaation myé6ta
budjetin koko ja myds henkiléstdon maara on puolittunut.

Konsernitalouden nakyma kertoo kaikkien tytaryhtididen ja kaupungin
talouden tilannekuvan ja tatd nakokulmaa tulee entisestaan korostaa.
Konsernitaloutta seurataan ja toimintaa tarkastellaan
konserniohjausryhman kokoontuessa kvartaaleittain. Konsernirakennetta
on yksinkertaistettu vuoden 2022 aikana, kun Haapaveden Energia Oy:n ja
Haapaveden Vesi Oy:n sulautuminen toteutettiin ja Kotihaka Oy purettiin.
Vuonna 2023 Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin osuus konsernista on
myds poistunut.

Kun tarkastellaan Haapaveden kaupungin tilikausien tuloksia vuodesta
2018 eteenpain, voidaan todeta, ettd ainoastaan vuosi 2020 oli
taloudellisesti erinomainen, osittain koronakorvausten vuoksi. Tilikaudella
2022 kaupungin tilikauden tulos oli -0,65 miljoonaa euroa alijaggmainen ja
taseen kertynyt ylijagdma putosi +2,5 miljoonaan euroon. Konsernin osalta
tulos oli myos alijd@dmainen, -1,2 miljoonaa euroa, ja taseen puskurit
kaantyivat negatiiviseksi ollen -0,43 miljoonaa euroa. Talousarvion 2023
mukaan kaupungin ylijaamaa kertyisi noin 1,4 miljoonaa euroa tilikauden
ajalta viime vuoden "verohantien” puskuroidessa verotulojen tilityksia.
Mutta taas toisaalta palkkoja korotetaan yleiskorotuksilla, ettad paikallisilla
jarjestelyerilla nostaen henkildstokuluja. Kuluraamit on mitoitettu tiukaksi,
joten menokurin onnistuminen on keskeista, jotta vuosikate riittaa
poistoihin ja tilikauden tulos saadaan kaannettya ylijagamaiseksi.

Konsernituloksen suhteen tilanne on haastavampi, koska taseen alijaamaa
on jo kertynyt 0,4 miljoonaa euroa. Vuoden 2023 osalta sairaanhoitopiirin
tulosvaikutus ei enaa heijastu konsernitulokseen ja muun muassa taseen
lainakannan muutoksiin. Toiminnan kannalta merkittdavimmat kaupungin
taysin omistamat tytaryhtiot ovat Haapaveden Energia ja Vesi Oy,
Haapaveden Teollisuuskiinteistdt Oy seka Koy Haapa-Asunnot. Energia ja
Vesi tekee positiivista tulosta, Teollisuuskiinteistéjen tulos painuu isojen
poistojen myo6ta negatiiviseksi ja Haapa-asuntojen tulos myds poistojen
jalkeen arvioidaan menevan alijadmaiseksi. Vuoden 2022 tilinpaatdksen
yhteydessa annettu tilintarkastuskertomus ohjeistaa Koy Haapa-asuntoja
tekemaan oman taseen kayvan arvon maarittamisen omiin kiinteistoihin ja
rakennuksiin, joissa voi riskina olla isotkin alaskirjaukset. Tama tarkoittaa,
etta konsernin tulos tulisi olemaan alijgdmainen. Nain ollen on erityisen
tarkeaa, etta tulevaa talousarviota 2024 suunniteltaessa seka
suunnitelmavuosia 2025-2026 arvioidessa tehdaan laskelmat realistiseen
talouden nakymaan pohjautuen, jotta pystytdan reagoimaan ajoissa asian
mukaisiin ja mittasuhteeltaan oikeisiin talouden tasapainottamisen
toimenpiteisiin.

Kaupungin raportointia toteutetaan ja seurataan ajantasaisesti
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kvartaaleittain. Naissa talousraporteissa kaydaan lapi tulosaluetasolla
kaikkien lautakuntien alaista toimintaa ja taloustoteumaa, seka myds
konsernin tytaryhtididen talousnakymia. Tilinpaatdksessa kuvataan laaja-
alaisemmin talouden kokonaistilannetta ja talousarvio kertoo talouden
nakymista seuraaville vuosille. Resurssointi tdman osalta on ollut riittavaa.

2. Henkiloston saatavuusongelma koskee jokaista toimialaa, korostuen
talla hetkella kasvatuksen ja koulutuksen toimialla. Henkiloston
saatavuusongelmaa on parannettu esimerkiksi palkkaratkaisuilla seka
hyvin joustavilla neuvotteluratkaisuilla littyen esim. tydaikoihin, viikoittaisen
tydajan pituuteen (osa-aikaisuus) tai etatyoratkaisuihin. Palkkaratkaisuissa
kaytdssa on henkildstojaoston paatdksella erillinen rekrytointilisa, joka
voidaan toimialajohtajan paatoksella ottaa kayttdon rekrytoinnin
helpottamiseksi. Vuoden 2023 jarjestelyvaraera -neuvotteluissa kohdennus
tehtiin neuvotteluihin perustuen laajasti eri toimialoille, jolla pyrittiin
parantamaan palkkatasoa ja lisddmaan kaupungin tarjoamien
tydmahdollisuuksien houkuttelevuutta. Henkildstohallinnon nakdkulmasta
henkildston saatavuusongelmaa on parannettu esim.
tayttélupamenettelyyn liittyvaa byrokratiaa vahentamalla seka
ohjeistamalla esihenkil6ita rekrytoinnin mahdollisuuksissa.

3. Sairauspoissaolojen maaraan on haasteellista puuttua yleisella tasolla.
Sairauspoissaolojen maara nousi vuoden 2022 aikana aikaisempaan
verrattuna. Koronavuosien jalkeen esim. kausisairastelun maaran
lisdantyminen on nahtavissa. Talla on suora yhteys henkildstéresursseihin
ja sita kautta rekrytointeihin ja palkkamaararahojen riittdvyyteen.
Tyobterveysyhteisdnd on vuoden 2023 alkupuolelta toiminut kilpailutuksen
tuloksena Mehilainen Oy, jonka kanssa on laadittu tyéterveyspalvelujen
suunnitelma suunnitelmakaudelle. Suunnitelma on kasitelty ja hyvaksytty
yhteistoiminnassa. Suunnitelma sisaltaa yhteisesti sovitut prosessit
aktiiviselle tuelle ja henkildstd tyokyvyn yllapidolle, sisaltaen
ennaltaehkaisevia toimenpiteita. Kaytdssa ovat tukitoimet yksittaisten
tydntekijoiden tydkyvyn tukemiseksi kuten kolmikantaneuvottelut, erilaiset
kuntoutustuet, kuntoutusjaksot ja tydkokeilut. Edelleen vuoden 2022 osalta
tukikelpoiset tyodterveyshuollon kustannukset olivat suuremmat
korvausluokassa I, joka sisaltda ennaltaehkaisevan toiminnan
kustannukset. Tyoterveyspalvelujen lisaksi tyokykya yllapitavaa toimintaa
ovat kaytdssa olevat Smartum - kulttuuri- ja liikuntaetu seka hierontaetu.
Tassa tyonantajan tuki on 80 euroa vuodessa/tyontekija. Smartum sisaltaa
lisdksi myds pienen omavastuuosuuden, jolla tydntekija itse sitoutuu
tyokykynsa yllapitoon. Lisaksi vuonna 2023 on otettu kayttoon
mahdollisuus tydsuhdepolkupydraan, jossa etu on yhteistoiminnassa
sovitun mukaisesti osa tyontekijan palkkaa. Syyskuussa 2023
tydsuhdepolkupyotra on kaytdssa 39:11a tydntekijalla. Esihenkildiden tydssa
poissaolojen maara on tunnistettu kuormittavaksi tekijaksi. Tata tuetaan
henkilostokoulutuksella, sdannollisilla esihenkiloseminaareilla seka
henkildstohallinnon tuella haastavissa henkildstétilanteissa. Taman lisaksi
tydyksikot voivat halutessaan saada tydnohjausta seka yksil6ina etta
ryhmana. Organisaatiomuutoksen tilanne tuonee muutosta myds
poissaolojen maaraan ja laatuun. Aikaisempina vuosina
perusturvapalveluiden ja lomatoimen sairauspoissaolot korostuivat tyon
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fyysisyyden vuoksi.

Muita huomioita:

Vaikuttamistoimielinten (vanhus- ja vammaisneuvoston seka
nuorisovaltuusto) toimintaedellytyksista vastaa hyvinvointilautakunta.
Varmistetaan ettd hyvinvointilautakunnan alainen toimintakertomus
sisaltada jatkossa myds vaikuttamistoimielimien raportointia.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus saattaa valtuuston ja tarkastuslautakunnan tietoon
seuraavan vastauksen vuoden 2022 Arviointikertomuksessa esitettyihin
kysymyksiin:

1. Suuret muutokset niin toimintaan kuin talouteenkin ovat kohdistuneet
vuoden 2023 alusta alkaen, kun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue
Pohde on aloittanut toimintansa ja samassa yhteydessa kaupungin ruoka-
ja puhdistuspalvelut yhtiditettiin. Myds Haapaveden lomituspalveluiden
paikallisyksikko siirtyi Toholammille 1.1.2023. Uuden organisaation myoéta
perusturvapalveluiden ja pelastustoimen talousvaikutukset seka
kustannusten toteutumiseen liittyva epavarmuus on Iahtenyt pois. TAma on
lisdnnyt talouden parempaa ennustettavuutta. Uuden organisaation myéta
budjetin koko ja myds henkiléstdon maara on puolittunut.

Konsernitalouden ndkyma kertoo kaikkien tytaryhtididen ja kaupungin
talouden tilannekuvan ja tata nakdkulmaa tulee entisestaan korostaa.
Konsernitaloutta seurataan ja toimintaa tarkastellaan
konserniohjausryhman kokoontuessa kvartaaleittain. Konsernirakennetta
on yksinkertaistettu vuoden 2022 aikana, kun Haapaveden Energia Oy:n ja
Haapaveden Vesi Oy:n sulautuminen toteutettiin ja Kotihaka Oy purettiin.
Vuonna 2023 Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin osuus konsernista on
myos poistunut.

Kun tarkastellaan Haapaveden kaupungin tilikausien tuloksia vuodesta
2018 eteenpain, voidaan todeta, ettd ainoastaan vuosi 2020 oli
taloudellisesti erinomainen, osittain koronakorvausten vuoksi. Tilikaudella
2022 kaupungin tilikauden tulos oli -0,65 miljoonaa euroa alijgdmainen ja
taseen kertynyt ylijddma putosi +2,5 miljoonaan euroon. Konsernin osalta
tulos oli myos alijgamainen, -1,2 miljoonaa euroa, ja taseen puskurit
kaantyivat negatiiviseksi ollen -0,43 miljoonaa euroa. Talousarvion 2023
mukaan kaupungin ylijagdmaa kertyisi noin 1,4 miljoonaa euroa tilikauden
ajalta viime vuoden "verohantien” puskuroidessa verotulojen tilityksia.
Mutta taas toisaalta palkkoja korotetaan yleiskorotuksilla, etta paikallisilla
jarjestelyerilld nostaen henkildstokuluja. Kuluraamit on mitoitettu tiukaksi,
joten menokurin onnistuminen on keskeista, jotta vuosikate riittada
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poistoihin ja tilikauden tulos saadaan kaannettya ylijaamaiseksi.

Konsernituloksen suhteen tilanne on haastavampi, koska taseen alijgamaa
on jo kertynyt 0,4 miljoonaa euroa. Vuoden 2023 osalta sairaanhoitopiirin
tulosvaikutus ei enda heijastu konsernitulokseen ja muun muassa taseen
lainakannan muutoksiin. Toiminnan kannalta merkittdvimmat kaupungin
taysin omistamat tytaryhtiot ovat Haapaveden Energia ja Vesi Oy,
Haapaveden Teollisuuskiinteistdt Oy seka Koy Haapa-Asunnot. Energia ja
Vesi tekee positiivista tulosta, Teollisuuskiinteistdjen tulos painuu isojen
poistojen myo6ta negatiiviseksi ja Haapa-asuntojen tulos myds poistojen
jalkeen arvioidaan menevan alijagamaiseksi. Vuoden 2022 tilinpaatoksen
yhteydessa annettu tilintarkastuskertomus ohjeistaa Koy Haapa-asuntoja
tekemaan oman taseen kayvan arvon maarittdmisen omiin kiinteistoihin ja
rakennuksiin, joissa voi riskina olla isotkin alaskirjaukset. Tama tarkoittaa,
etta konsernin tulos tulisi olemaan alijagamainen. Nain ollen on erityisen
tarkeaa, etta tulevaa talousarviota 2024 suunniteltaessa seka
suunnitelmavuosia 2025-2026 arvioidessa tehdaan laskelmat realistiseen
talouden nakymaan pohjautuen, jotta pystytaan reagoimaan ajoissa asian
mukaisiin ja mittasuhteeltaan oikeisiin talouden tasapainottamisen
toimenpiteisiin.

Kaupungin raportointia toteutetaan ja seurataan ajantasaisesti
kvartaaleittain. Naissa talousraporteissa kaydaan lapi tulosaluetasolla
kaikkien lautakuntien alaista toimintaa ja taloustoteumaa, seka myds
konsernin tytaryhtididen talousnakymia. Tilinpaatoksessa kuvataan laaja-
alaisemmin talouden kokonaistilannetta ja talousarvio kertoo talouden
nakymista seuraaville vuosille. Resurssointi tdman osalta on ollut riittavaa.

2. Henkil6stdn saatavuusongelma koskee jokaista toimialaa, korostuen
talla hetkella kasvatuksen ja koulutuksen toimialla. Henkildston
saatavuusongelmaa on parannettu esimerkiksi palkkaratkaisuilla seka
hyvin joustavilla neuvotteluratkaisuilla liittyen esim. tydaikoihin, viikoittaisen
tydajan pituuteen (osa-aikaisuus) tai etatyoratkaisuihin. Palkkaratkaisuissa
kaytdssa on henkildstdjaoston paatdksellad erillinen rekrytointilisa, joka
voidaan toimialajohtajan paatoksella ottaa kayttoon rekrytoinnin
helpottamiseksi. Vuoden 2023 jarjestelyvaraera -neuvotteluissa kohdennus
tehtiin neuvotteluihin perustuen laajasti eri toimialoille, jolla pyrittiin
parantamaan palkkatasoa ja lisdamaan kaupungin tarjoamien
tydmahdollisuuksien houkuttelevuutta. Henkiléstohallinnon nakékulmasta
henkiléstdn saatavuusongelmaa on parannettu esim.
tayttélupamenettelyyn liittyvaa byrokratiaa vahentamalla seka
ohjeistamalla esihenkildita rekrytoinnin mahdollisuuksissa.

3. Sairauspoissaolojen maaraan on haasteellista puuttua yleisella tasolla.
Sairauspoissaolojen maara nousi vuoden 2022 aikana aikaisempaan
verrattuna. Koronavuosien jalkeen esim. kausisairastelun maaran
lisdantyminen on nahtavissa. Talla on suora yhteys henkilostéresursseihin
ja sitd kautta rekrytointeihin ja palkkamaararahojen riittdvyyteen.
Tyo6terveysyhteisona on vuoden 2023 alkupuolelta toiminut kilpailutuksen
tuloksena Mehildinen Oy, jonka kanssa on laadittu tyéterveyspalvelujen
suunnitelma suunnitelmakaudelle. Suunnitelma on kasitelty ja hyvaksytty
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yhteistoiminnassa. Suunnitelma sisaltaa yhteisesti sovitut prosessit
aktiiviselle tuelle ja henkildsto tyokyvyn yllapidolle, sisaltaen
ennaltaehkaisevia toimenpiteitd. Kaytdssa ovat tukitoimet yksittaisten
tydntekijdiden tydkyvyn tukemiseksi kuten kolmikantaneuvottelut, erilaiset
kuntoutustuet, kuntoutusjaksot ja tyokokeilut. Edelleen vuoden 2022 osalta
tukikelpoiset tyoterveyshuollon kustannukset olivat suuremmat
korvausluokassa I, joka sisdltdad ennaltaehkaisevan toiminnan
kustannukset. Tyoterveyspalvelujen lisaksi tyokykya yllapitavaa toimintaa
ovat kaytdssa olevat Smartum - kulttuuri- ja liikuntaetu seka hierontaetu.
Tassa tydnantajan tuki on 80 euroa vuodessa/tyontekija. Smartum sisaltaa
lisdksi myds pienen omavastuuosuuden, jolla tydntekija itse sitoutuu
tydkykynsa yllapitoon. Lisaksi vuonna 2023 on otettu kayttéon
mahdollisuus tydsuhdepolkupyéraan, jossa etu on yhteistoiminnassa
sovitun mukaisesti osa tyontekijan palkkaa. Syyskuussa 2023
tydsuhdepolkupydra on kaytossa 39:l1a tydntekijalla. Esihenkildiden tyossa
poissaolojen maara on tunnistettu kuormittavaksi tekijaksi. Tata tuetaan
henkildstokoulutuksella, sdanndllisilla esihenkildseminaareilla seka
henkiléstohallinnon tuella haastavissa henkildstotilanteissa. Taman lisaksi
tydyksikot voivat halutessaan saada tydnohjausta seka yksiléina etta
ryhmana. Organisaatiomuutoksen tilanne tuonee muutosta myods
poissaolojen maaraan ja laatuun. Aikaisempina vuosina
perusturvapalveluiden ja lomatoimen sairauspoissaolot korostuivat tyon
fyysisyyden vuoksi.

Muita huomioita:

Vaikuttamistoimielinten (vanhus- ja vammaisneuvoston seka
nuorisovaltuusto) toimintaedellytyksista vastaa hyvinvointilautakunta.
Varmistetaan etta hyvinvointilautakunnan alainen toimintakertomus
sisaltaa jatkossa myds vaikuttamistoimielimien raportointia.

Merkittiin, ettd kaupunginhallituksen puheenjohtaja Paivi Ollila esitteli
kaupunginhallituksen vastauksen arviointikertomukseen 2022.

Hyvaksyttiin.

Liite 2 Haapaveden arviointikertomus 2022.docx
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Lisatalousarvio vuodelle 2023

Khall 09.10.2023 § 261

Valmistelija talousjohtaja Hurskainen Johanna

Kaupunginvaltuuston joulukuisen (13.12.2022) talousarviopaatéksen
jalkeen on tullut esille olennaisia muutoksia toimintaymparistossa ja siksi
nyt voimassa olevaa talousarviota tulee muuttaa.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan elokuun kumulatiivinen toteuma
henkildstokulujen osalta oli 0,543 miljoonaa euroa yli tasajakoisen (67%)
henkilostobudjetin. Koko vuoden henkilostobudjetiksi on arvioitu 9,734 M€
ja toteuma 8 kuukauden osalta oli 7,032 M€. Henkildstobudjetin ylitykset
johtuvat paaasiassa perusopetuksessa ja varhaiskasvatuksessa
lisdantyneiden maaraaikaisten ja sijaisten henkildstokulujen noususta.
Peruopetuksen henkildstokuluihin esitetaan lisamaararahaksi 300 000
euroa, joka jakautuisi Haapaveden ylakoululle 50%:sti, Hyttikallion koululle
30 %:sti sekad Vattukylan ja Makirinteen kouluille 10 % lisdmaararahasta.
Varhaiskasvatuksen puolelle esitetaan 200 000 euron henkildstdkulujen
lisdysta, joka jakautuisi tasan Onnimannin ja Ahjolan paivakotien kanssa.
Nain ollen kasvatus- ja koulutusltk henkildstdbudijettiin lisattaisiin yhteensa
-0,5 miljoonan euron lisamaararaha.

Teknisen lautakunnan alkuperaisessa talousarvioesityksessa on arvioitu
sahkdkuluiksi 1,067 miljoonaa euroa. Elokuun toteuma on ollut arviota
olennaisesti pienempi, 0,358 M€. Kiinteistopalveluiden sahkokustannusten
maararahaa esitetdan pienennettavan 0,3 miljoonalla eurolla, jolloin
teknisen lautakunnan sahkokulujen koko vuoden arvioksi jaisi 0,767 M€.
Sisaisiin kiinteistétuloihin ja -kuluihin tdma muutos myds jyvitetaan.
Teknisen lautakunnan alaisen yhdyskuntapalveluiden
puhtaanapitokustannukset (mm. auraus ja hiekoitus) on talousarvion
mukaan 0,302 miljoonaa euroa koko vuoden osalta ja toteuma elokuun
lopussa on ollut 0,331 M€. Yhdyskuntapalveluiden
puhtaanapitokustannuksiin ehdotetaan maararahan lisdykseksi 100 000
euroa, joka jakautuisi yksityistieasioiden kustannuspaikalle 70 %:sti ja
likennevaylien kustannuspaikalle 30 %:sti. Teknisen lautakunnan
kayttétalouden muutos olisi yhteensa naiden lisdysten jalkeen +0,2
miljoonaa euroa.

Vuoden 2023 aikana on maksettu aikaisemman organisaation mukaisia
menoja, jotka ovat jaaneet tilinpaatdksessa 2022 velaksi, mutta kaupungin
tulot ovat verojen, valtionosuuksien kuin toimintatuottojenkin osalta uutta
organisaatiota vastaavat. Tasta johtuen kaupungin kassaa ovat rasittaneet
talousarvioraamien ulkopuolelle jaaneet menot. Perusturvan ja
pelastustoimen, ruoka- ja puhdistuspalveluiden ja lomatoimen ostovelkoja
ja palkkaeria on maksettu vuoden 2023 aikana yhteensa 3,03 M€. Naita
maksuvalmiuden muutoksia eli lyhytaikaisten saamisten ja velkojen
kassavaikutuksia ei olla huomioitu talousarviossa. Elokuussa
maksuvalmiuden muutokset rahavirtalaskelmassa olivat -3,7 miljoonaa
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euroa. Tasta johtuen esitetdan talousarviolainaraameihin
lainannostovaltuudeksi 1,5 miljoonaa euron lisdysta, jotta rahoituksen
riittavyys voidaan taata koko vuoden osalta.

Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuden on talousarviossa ennakoitu
olevan 398 312 euroa, mutta valtionosuus on noussut taman osalta noin
230 000 euroa, kun koko vuoden arvioksi tilitysten mukaan tulisi olemaan
637 384 euroa. Tasta johtuen lisatalousarvion esityksena on, ettd OKM:n
valtionosuutta lisataan 230 000 euroa.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, em.alustuksen mukaisesti:

1. Kayttétalousmenoihin nettovaikutukseltaan -300 000 € muutoksen.
2. Talousarvion lainanostovaltuutusta nostetaan 1 500 000 euroa.

3. OKM:n valtionosuutta nostetaan 230 000 eurolla.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, em.alustuksen mukaisesti:

1. Kayttétalousmenoihin nettovaikutukseltaan -300 000 € muutoksen.
2. Talousarvion lainanostovaltuutusta nostetaan 1 500 000 euroa.

3. OKM:n valtionosuutta nostetaan 230 000 eurolla.

Merkittiin, etta asiantuntijana kuultiin talousjohtaja Johanna Hurskaista.
1. Hyvaksyttiin.

2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.
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Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2024

Khall 09.10.2023 § 262

Valmistelija talousjohtaja Hurskainen Johanna

Veromenettelysta annetun lain 1995/1558 91a §:n (520/2010) mukaan
kunnan tulee ilmoittaa Verohallinnolle viimeistadan verovuotta edeltavan

vuoden marraskuun 17. paivana tuloveroprosentin suuruus.

16

Tuloveroprosentit tulee maarata ja ilmoittaa 0,10 %-yksikdn tarkkuudella.

Sote-uudistuksen myéta kuntien vuoden 2023 tuloveroprosentin suuruus

saadettiin lailla siten, ettd kunkin kunnan vuoden 2022 veroprosentti

vahennettyna samalla prosenttiyksikkdmaaralla kaikissa kunnissa eli 12,64
%, tulee olemaan tuloveroprosentti vuodelle 2023. Haapaveden kaupungin

tuloveroprosentti vuodelle 2023 on 9,36 %.

Kuntaliiton elokuisen arvion mukaan kunnallisverokertyma kuluvalle

vuodelle on talousarvion mukainen 10,281 miljoonaa euroa.

Kunnallisveron, yhteiséveron ja kiinteistdverojen verotuloksi kirjattava

summa vuoden 2023 osalta arvioidaan olevan yhteensa 13,378 miljoonaa
euroa ilman tuulivoimaverotuloja. Vuodelle 2024 arvioidaan kunnallisveron
kertymaksi nykyiselld veroprosentilla 10,323 miljoonaa euroa ja verotulojen

kokonaiskertymaksi 13,239 miljoonaa euroa ilman tuulivoimaverotuloja.

Esittelija kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, ettd Haapaveden kaupungin

tuloveroprosentti vuonna 2024 on 9,40 %.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kvalt 17.10.2023 § 47
510/02.03.01.00/2023

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, ettd Haapaveden kaupungin

tuloveroprosentti vuonna 2024 on 9,40 %.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kiinteistoveroprosenttien vahvistaminen vuodelle 2024

Khall 09.10.2023 § 263

Valmistelija talousjohtaja Hurskainen Johanna
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Kunnan tulee ilmoittaa kiinteistoveroprosentit Verohallinnolle viimeistaan
verovuotta edeltdvan vuoden marraskuun 17. paivana. Kiinteistéverolain

mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan kiinteistéveroprosenttien
suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien rajoissa ja sadasosan

tarkkuudella vuosittain etukateen samalla, kun se vahvistaa
tuloveroprosentin.

Kiinteistoverolain mukaan verovuodelle 2024 sovelletaan seuraavia

kiinteistdveroprosentteja:

- Yleinen kiinteistdveroprosentti tulee maarata valilla 0,93-2,00 %.

Lisaksi on syytd huomioida, ettd padministeri Petteri Orpon hallituksen
ohjelman mukaan yleisen maapohjan kiinteistdveron alaraja korotetaan
0,93 prosentista 1,30 prosenttiin vuodesta 2024 alkaen. Esitetty
toimenpide edellyttaisi maapohjan veroprosentin eriyttamista yleisesta

kiinteistdveroprosentista. Jatkossa maapohjan kiinteistéveron vaihteluvali

olisi siten 1,30-2,00 %.

- Vakituisten asuinrakennusten veroprosentti valilld 0,41-1,00 %.

- Muiden asuinrakennusten veroprosentti tulee maarata valilla 0,93-2,00

%.

- Voimalaitosten veroprosentti voidaan maarata valilla 0,93-3,10 %.
Vesi- ja tuulivoimalaitokseen, jonka nimellisteho on enintdan 10

megavolttiampeeria, sovelletaan kuitenkin yleista

kiinteistdveroprosenttia kiinteistdverolain 14 §:n mukaisesti.

- Yleishyddyllisten yhteiséjen veroprosentti voidaan maarata valilla 0,00-

2,00%.

- Rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti valilla 2,00-6,00 %

(mikali kunta paatta asettaa ko veron).

Haapaveden kaupungin kiinteistéveroprosentit ovat vuonna 2023

seuraavat:
- yleinen kiinteistéveroprosentti  1,05%
- vakituiset asuinrakennukset 0,60%

- rakentamaton asuinpaikka 3,00%
- muut asuinrakennukset 1,30%
- yleishyodylliset yhteisot 0,00%
- voimalaitokset 3,10%
Esittelija kaupunginjohtaja Hinno Kimmo
Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, ettd vuodelle 2024

kiinteistdveroprosentiksi vahvistetaan:
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- yleinen kiinteistdveroprosentti 1,05%
- vakituiset asuinrakennukset 0,60%
- rakentamaton asuinpaikka 3,00%
- muut asuinrakennukset 1,30%
- yleishyddylliset yhteisot 0,00%
- voimalaitokset 3,10%

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta vuodelle 2024
kiinteistoveroprosentiksi vahvistetaan:

- yleinen kiinteistoveroprosentti 1,05%
- vakituiset asuinrakennukset 0,60%
- rakentamaton asuinpaikka 3,00%
- muut asuinrakennukset 1,30%
- yleishyddylliset yhteisot 0,00%
- voimalaitokset 3,10%

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta talousjohtaja Johanna Hurskainen poistui kokouksesta
taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 17.40.

18
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Kaupunginhallitus § 269 09.10.2023
Kaupunginvaltuusto §49 17.10.2023

Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tydllisyysalueen perustaminen, yhteistoimintasopimus ja
jarjestamissuunnitelma

Khall 09.10.2023 § 269

Valmistelija kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Julkisten tydvoimapalveluiden jarjestdmisvastuu ty6- ja elinkeinotoimistoilta
siirtyy kunnille 1.1.2025. Tama on kunnille uusi valtionosuustehtava, jonka
rahoitus on yleiskatteisessa valtionosuudessa. Kunnan rahoitusvastuu
laajenee.

TE-palvelut siirretdaan kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville
tyollisyysalueille, joiden tydvoimapohjan on oltava vahintaan 20 000
henkil6a. Tydllisyysalueen muodostavien kuntien tulee olla
maantieteellisessa yhteydessa toisiinsa ja niiden tulee muodostaa
tydomarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.

Kuntien tulee toimittaa 31.10.23 tyo- ja elinkeinoministeridlle mennessa
suunnitelma tyévoimapalvelujen toteuttamisesta. Suunnitelmassa on
kaytava ilmi tydvoima- ja yrityspalvelujen tehtavien hoitamiseen varattavat
taloudelliset ja henkildstévoimavarat seka niiden kohdentuminen.

Tyollisyysalueen muodostamiseksi on kayty neuvotteluja alueen kuntien
kanssa. Alueen suurimpina kaupunkeina vakiluvulla ja tydllisten maaralla
mitattuna Ylivieskan, Kalajoki ja Raahe ovat hyvaksyneet aiesopimuksen
tyollisyysalueen perustamiseksi ja tarjoavat yhteisty6ta ja kumppanuutta
tyodllisyysalueen muodostamiseksi muille maakunnan etelaisen alueen
kunnille (Alavieska, Merijarvi, Siikajoki, Pyhajoki, Haapavesi, Oulainen,
Sievi, Nivala, Haapajarvi, Pyhajarvi, Reisjarvi, Pyhanta, Karsamaki ja
Siikalatva) myéhemmin tarkemmin sovittavin ja neuvoteltavin ehdoin.
Tyoéllisyysalueeseen mukaan kutsutut kunnat ovat kokoontuneet Raahessa
31.8.2023 kuullen valmistelun tilanteesta. Hyvaksytyssa aiesopimuksessa
on sovittu, etta tyollisyysalueen vastuukuntana toimii Raahen kaupunki.
Tarkoituksena on, etta kaikki muodostettavan tydllisyysalueen kaupungit ja
kunnat tekevat paatdksen sopimuksen hyvaksymisesta lokakuun loppuun
2023 mennessa.

28.9.2023 Raahen kaupunki on toimittanut Haapaveden kaupungin
kirjaamopostiin tydllisyysalueen valmisteluun liittyvat asiakirjat:

- Saatekirje,

- Yhteistoimintasopimus Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -
tydllisyysalueen perustamiseksi,

- Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tydllisyysalueen suunnitelma tyovoi-
mapalvelujen jarjestamiseksi,

- limoitus. Valtion toimitiloja, joissa nykyisin tydvoima- ja yrityspalveluja
hoidetaan, ei vastaanoteta.

Asiakirjat ovat esityslistan liitteena.
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Yhteistoimintasopimuksen mukaan muodostettavalle tydllisyysalueelle
perustetaan nelja palvelualuetta, joihin tydllisyysalueen kunnat kuuluvat
seuraavan jaon mukaisesti.

Vastuukunta Raahe: Raahe, Pyhajoki, Siikajoki

Keskuskaupunki Kalajoki: Kalajoki, Merijarvi, Alavieska
Keskuskaupunki Ylivieska: Ylivieska, Oulainen, Sievi, Haapavesi,
Siikalatva, Pyhanta

Keskuskaupunki Nivala: Nivala, Haapajarvi, Karsamaki, Pyhajarvi,
Reisjarvi

Tybvoimapalvelut tuotetaan paasaantoisesti lahipalveluina
tyollisyysalueeseen palvelualueen toimesta tarkoituksenmukaisessa
laajuudessa. Ne palvelut, joita ei tuoteta lahipalveluina, tuotetaan
keskitettyina palveluina joko keskuskaupungin, vastuukunnan tai toisen
tyodllisyysalueen toimesta.

Valtiolta kuntiin siirtyva henkildsto sijoittuu tyollisyysalueelle siten, etta he
siirtyvat suoraan tydllisyysalueen palvelualueen keskuskunnan
palvelukseen tydvoimaviranomaisina tekemaan laissa tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta (380/2023) maaritettyja tehtavia. Osa siirtyvasta
henkilostosta keskitetaan tydllisyysalueelle vastuukunnan ja palvelualueen
keskuskaupungin palvelukseen hoitamaan tyéllisyysalueen keskitettyja
tehtavia tai palveluja. Em. kirjaukseen perustuen tyéllisyysalueen
muodostaminen ei tuo muutoksia Haapaveden kaupungin
henkildstdmaaraan tai tehtaviin. Valtiolta siirtyva henkildsto siirtyy
palvelualueen keskuskunnan palvelukseen.

Alueen muotoutumisen, vastuiden ja henkildstdonakokulmien lisaksi
yhteistoimintasopimuksessa sovitaan seuraavista asioista:

- Hallinnon ja paatdksenteon jarjestaminen

- Toimielimen kokoonpano ja jasenten valitseminen

- Otto-oikeus

- Talous ja kustannukset

- Tietohallinto

- Asiakkailta perittavat maksut

- Sisainen valvonta, riskienhallinta ja poikkeusolot

- Toimitilat, kalusto ja varusteet

- Asiakastietojen kasittely, asiakirjahallinta ja tietoturva

- Vakuutukset ja vahingonkorvausvastuu

- Yhteistoimintasopimuksen muuttaminen ja erimielisyyksien

ratkaiseminen
- Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Haapaveden kaupunginhallitus on aikaisemmin kasitellyt asiaa
kokouksessaan 11.9.2023 merkiten tiedoksi valmistelun tilanteen ja
kaynnistaen yhteistoimintaneuvoittelut. Yhteistyotoimikunta on kasitellyt
asiaa kokouksessaan 3.10.2023 merkiten tiedoksi valmistelun tilanteen ja
todeten yhden yhteistoimintakasittelyn riittdvaksi paatéksentekoa varten.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto:
1. hyvaksyy liitteen mukaisen yhteistoimintasopimuksen Alavieska,



Haapaveden kaupunki

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto

Paatos

Kvalt 17.10.2023 § 49
423/00.04.01/2023

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet
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§ 269 09.10.2023
§ 49 17.10.2023

Haapajarvi, Haapavesi, Kalajoki, Karsamaki, Merijarvi, Nivala, Oulainen,
Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhanta, Reisjarvi, Sievi, Siikajoki, Siikalatva,
Ylivieska ja Raahe kuntien tydvoimapalvelujen jarjestamisesta,

2. hyvaksyy liitteen mukaisen Raahe-Kalajoki-Ylivieska-Nivala -
tydllisyysalueen jarjestdmissuunnitelman.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto:

1. hyvaksyy liitteen mukaisen yhteistoimintasopimuksen Alavieska,
Haapajarvi, Haapavesi, Kalajoki, Kadrsdmaki, Merijarvi, Nivala, Oulainen,
Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhanta, Reisjarvi, Sievi, Siikajoki, Siikalatva,
Ylivieska ja Raahe kuntien tyévoimapalvelujen jarjestamisesta,

2. hyvaksyy liitteen mukaisen Raahe-Kalajoki-Ylivieska-Nivala -
tydllisyysalueen jarjestamissuunnitelman.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

Liite 3 20230928 RKYN_yhteistoimintasopimus_liite
Lite 4 TEM_RKYN_jarjestamissuunnitelma
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Kaupunginhallitus § 270 09.10.2023
Kaupunginvaltuusto § 50 17.10.2023

PPE-Kookki OY, osakassopimus

Khall 09.10.2023 § 270

Valmistelija kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Haapaveden kaupunginvaltuusto on paatdksellaan 16.5.2022 §19
paattanyt sitoutua alueellisen ateria- ja puhtauspalveluja tuottavan inhouse
-yhtidén perustamiseen yhdessa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja
muiden yhtion osakkaiksi sitoutuvien organisaatioiden kanssa ja yhtion
osakkuuteen valmistelu- ja ohjausryhman tekemien linjausten mukaisesti
seka hyvaksya kunnan ateria- ja puhtauspalvelutoiminnan siirtdmisen
perustettavalle yhtidlle. Osana paatdsta hyvaksyttiin myods osakassopimus-
, yhtidjarjestys- ja muut perustamissopimukset

PPE -Kdokki Oy esittaa sopijaosapuolille uuden osakassopimuksen
hyvaksymista. Luonnos osakassopimukseksi on esityslistan liitteena.
Osakassopimukseen esitettavat muutokset on merkitty. Talla
osakassopimuksella korvataan osapuolten ja yhtion valilla 3.10.2022
allekirjoitettu osakassopimus.

Esittelija kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto:
1. hyvaksyy osakassopimuksen liitteena olevan luonnoksen mukaisesti,
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan tekemaan em. asiakirjoihin tarvittavat
lisdykset ja tarkennukset seka allekirjoittamaan ko. asiakirjat.

Paatos 1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

Kvalt 17.10.2023 § 50
520/00.04.02/2023

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto:
1. hyvaksyy osakassopimuksen liitteena olevan luonnoksen mukaisesti,
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan tekemaan em. asiakirjoihin tarvittavat
lisdykset ja tarkennukset sekd allekirjoittamaan ko. asiakirjat.

Paatos 1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 5 Osakassopimus_ K&6kki
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Kaupunginhallitus § 271 09.10.2023
Kaupunginvaltuusto § 51 17.10.2023

Eronpyynto luottamustoimesta, Ritola Sami

Khall 09.10.2023 § 271

Valmistelija hallintojohtaja Saarela Eija

Sami Ritola on pyytanyt kirjallisesti eroa kaupunginhallituksen
jasenyydesta henkildkohtaisista syista. Eronpyynto liitteena (saap.
28.5.2023).

Ritola on valtuutettu, kaupunginhallituksen varsinainen jasen,
elinkeinopoliittisen tydryhman jasen ja Haapaveden Vesi ja Energia Oy:n
hallituksen jasen.

Kuntalain §71 mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkild, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Kuntalain §78 mukaan
luottamushenkilon menettaessa vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut
toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi. Valtuutetun osalta
paatoksen tekee valtuusto. Paatds pannaan taytantoon heti.

Esittelija kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto:
1. myoéntaa Sami Ritolalle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta,
2. nimeaa kaupunginhallitukseen uuden jasenen jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Paatos 1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

Kvalt 17.10.2023 § 51
519/00.00.01.01/2023

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto:
1. mydéntada Sami Ritolalle eron kaupunginhallituksen jasenyydesta,
2. nimeaa kaupunginhallitukseen uuden jasenen jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Paatos 1. Hyvaksyttiin.
2. Kaupunginvaltuusto nimesi Marko Martinmaen kaupunginhallituksen
uudeksi jaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Liitteet
Liite 6 Eronpyyntd_Ritola
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Kaupunginhallitus § 194 28.08.2023
Kasvatus- ja koulutuslautakunta § 56 04.09.2023
Kaupunginhallitus § 253 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 52 17.10.2023

Kuntalaisaloite, Ryhmaperhepaiviakoti Minttulan sailyttaminen

Khall 28.08.2023 § 194

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hallintojohtaja Saarela Eija

Kaupungille on saapunut kuntalaisaloite 9.6.2023 Kuntalaisaloite.fi -
palvelun kautta.

Aloite:

Haapavedella on tarkoitus yhdistaa kaikki kaupungin pienemmat
paivahoitopaikat yhdeksi isoksi yksityiseksi paivakodiksi. Tama tarkoittaa
ettd ryhma koko kasvaa ja henkilokunnan vaihtuvuus lisdantyy lapsen
hoitopaivina.

Tama paatdés pitdad sisallddn mydés Haapaveden  viimeisen
ryhmaperhepaivakodin Minttulan. Minttula on 12 paikkainen kodinomainen,
pidetty hoitopaikka jossa on iso viihtyisa piha lasten leikkeihin eika sielld ole
sisadilmaongelmia. Minttulassa henkildkunnassa ei ole suurta vaihtuvuutta,
joka mielestani kertoo hyvasta ilmapiirista, joka kylla nakyy niin lapsissa kuin
aikuisissakin. Hoitajat oppivat tuntemaan lapset lyhyessakin ajassa, silloin
myos lapsilla on turvallinen olo. Minttula toimii myds varahoitopaikkana
perhepaivahoitajien lapsille. Myds perhepaivahoidon lasten vanhemmat
toivovat Minttulan sailyvan varahoitopaikkana juuri kodinomaisuuden
vuoksi.

Voiko kaupunki siirtda lapset yksityiseen paivakotiin?
Eikd vanhempia kuulla asiassa?
Enta jos vanhemmat ei halua lapsia yksityiseen paivakotiin?

Koska tdma on todellakin Haapaveden viimeinen ryhmaperhepaivakoti,
kuka hyotyy siita, etta sekin suljetaan?

Ehdotankin, ettd Haapaveden kaupunki  sailyttaisi  viimeisen
ryhmaperhepaivakodin.

Aloitteeseen osallistujia yhteensa 92, osallistujaluettelo oheismateriaalina.
kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupunginhallitus:

1. merkitsee saapuneen kuntalaisaloitteen tiedokseen.

2. toteaa, etta aloite kasitellaan kuntalain ja hallintosdanndén mukaisessa

jarjestyksessa ja aikataulussa.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 194 28.08.2023
Kasvatus- ja koulutuslautakunta § 56 04.09.2023
Kaupunginhallitus § 253 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 52 17.10.2023

KKitk 04.09.2023 § 56

Esittelija

Kaupungille on jatetty kuntalaisaloite koskien ryhmaperhepaivakoti Minttulan
sailyttamista. Perusteluina ovat mm. kodinomaisuus, iso piha ja hyva
ilmapiiri.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on paatdksellaan 28.3.2023 paattanyt
lakkauttaa kaikki ns. valiaikaiset varhaiskasvatuksen yksikét 1.1.2024 tai
viimeistaan siind vaiheessa, kun uusi paivakoti valmistuu. Naiden yksikdiden
joukossa on myo6s Minttulan paivakoti.

Perusteluna ko. paatodkselle todettiin, ettd ko. valiaikaistiloja ei ole suunniteltu
varhaiskasvatuksen kayttéon. Osa niista on suunniteltu asuinkayttéon ja osa
toimisto- tai oppilaitoskayttoon. Valiaikaistilat eivat ole pedagogisesti toimivia
joko sisa- tai ulkotiloiltaan eika niihin ole saatu jarjestettyd kunnollisia WC-,
varasto- tai hallintotiloja. Valiaikaistiloissa on ollut myods turvallisuuteen
liittyvia ongelmia.

Ko. kasittelypykalan liitteend on ymparistdjohtaja Harri Heikkildn lausunto
valiaikaistiloista. Lausunnossa todetaan mm. ettd Minttulan paivakoti on
toiminut tilapaisena ryhmaperhepaivakotina ainakin yhdeksan vuotta ja on
lI0ydettava ratkaisu, jossa lasten paivahoitoa ja varhaiskasvatusta
toteutetaan paivakotitarkoituksen mukaan suunnitelluissa tiloissa. Paivakodit
ovat terveydensuojelulain (763/1994) 13§:n mukaisia suunnitelmallisen
valvonnan piiriin kuuluvia valvontakohteita, joiden tilajarjestelyja valvotaan
tarkasti. Ymparistojohtajan lausunnon mukaan Haapaveden kaupungin tulee
ratkaista tilapaisten paivakotien asia viivytyksetta. Jarkevintd on ratkaista
asia luopumalla mahdollisimman nopeasti tilapaisista paivakodeista.

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 21.2.2023 hyvaksynyt
kiinteistostrategian kaupungin kiinteistdjen hallinnan toimintaohjeeksi. Ko.
strategiassa Minttula on sijoitettu kohtaan selvitettavat rakennukset ja
nelikenttaanalyysissa kohtaan suuri kayttétarve, huono kunto.

sivistysjohtaja Seitajarvi Erkki
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Kaupunginhallitus § 194 28.08.2023
Kasvatus- ja koulutuslautakunta § 56 04.09.2023
Kaupunginhallitus § 253 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 52 17.10.2023

Paatosehdotus

Paatos

Khall 25.09.2023 § 253

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta pitaa voimassa 28.3.2023 tekemansa
paatdksen Minttulan lakkauttamisesta.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti pitaa voimassa 28.3.2023
tekemansa paatoksen Minttulan lakkauttamisesta.

hallintojohtaja Saarela Eija

Kaupungin asukkaiden aloiteoikeudesta annetaan maarayksia
hallintosdandssa §149-§151. Hallintosdanndén mukaan kaupungin
asukkaalla sekad kunnassa toimivalla yhteisélla ja saatidlld on oikeus tehda
aloitteita kaupungin toimintaa koskevissa asioissa. Aloite tulee tehda
kirjallisesti tai sahkdisella asiakirjalla. Aloitteen kasittelee se kaupungin
viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen tarkoittamassa
asiassa.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa
esitettava valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja
niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla
paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty. Muun toimielimen kuin
valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa,
mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen
saapumisesta, missa viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu
kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta. Sen jalkeen,
kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko
aloite johtanut toimenpiteisiin.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta vastaa varhaiskasvatuspalveluiden
jarjestamisesta ja on kasitellyt kuntalaisaloitteen kokouksessaan 4.9.2023
§56. Kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti pitda voimassa 28.3.2023
tekemansa paatoksen Minttulan lakkauttamisesta.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupunginhallitus paattaa:

1. merkita kasvatus- ja koulutuslautakunnan kasittelyn 4.9.2023 §56
tiedokseen.

2. saattaa vastauksen kuntalaisaloitteeseen tiedoksi valtuustolle.

3. esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.
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Kaupunginhallitus § 194 28.08.2023
Kasvatus- ja koulutuslautakunta § 56 04.09.2023
Kaupunginhallitus § 253 25.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 52 17.10.2023
Paatos 1. Hyvaksyttiin.

2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.

Kvalt 17.10.2023 § 52
378/00.02.00/2023

Kasvatus- ja koulutuslautakunta vastaa varhaiskasvatuspalveluiden
jarjestamisesta ja on kasitellyt kuntalaisaloitteen kokouksessaan 4.9.2023
§56. Kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti pitda voimassa 28.3.2023
tekemansa paatoksen Minttulan lakkauttamisesta.

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa:
1. saattaa vastauksen kuntalaisaloitteeseen tiedoksi valtuustolle.
2. esittad, ettd valtuusto toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.

Paatos 1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 7 Kuntalaisaloite_2023-07-17_32471_osallistujat
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§ 95 11.04.2023
§ 273 09.10.2023
§ 53 17.10.2023

Kuntalaisaloite, Haapaveden tuulivoimastrategian laatiminen

Khall 11.04.2023 § 95

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 09.10.2023 § 273

hallintojohtaja Saarela Eija

Kaupungille on saapunut kuntalaisaloite 23.3.2023. Aloitteessa toivotaan,
ettd Haapaveden kaupungin tulee mahdollisimman pian laatia tuulivoimaa
koskeva strategia, jossa tarkastellaan tuulivoima-alueiden
kokonaisvaikutus Haapaveden alueella. Aloitteen liitteena on nimilista ja
valtakirjoja (ei julkinen). Aloite liitteena.

Kaupungin asukkaiden aloiteoikeudesta annetaan maarayksia kuntalain
§23:ssa ja Haapaveden kaupungin hallintosaandssa §149-§151:ssa.
Kaupungin asukkaalla sekéa kunnassa toimivalla yhteisélla ja saatiolla on
oikeus tehda aloitteita kaupungin toimintaa koskevissa asioissa. Aloite
tulee tehda kirjallisesti tai sdhkoisella asiakirjalla. Aloitteen kasittelee se
kaupungin viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatdksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa
esitettava valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja
niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla
paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty. Muun toimielimen kuin
valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa,
mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen
saapumisesta, missa viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu
kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta. Sen jalkeen,
kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko
aloite johtanut toimenpiteisiin.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupunginhallitus:

1. merkitsee saapuneen kuntalaisaloitteen tiedokseen.

2. toteaa, etta aloite kasitelldan kuntalain ja hallintosddnndén mukaisessa
jarjestyksessa ja aikataulussa.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Kvalt 17.10.2023 § 53
160/00.02.00/2023

Paatosehdotus

Poytakirja 6/2023 29
§ 95 11.04.2023
§ 273 09.10.2023
§ 53 17.10.2023

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupungille on saapunut kuntalaisaloite 23.3.2023. Aloitteessa toivotaan,
ettd Haapaveden kaupungin tulee mahdollisimman pian laatia tuulivoimaa
koskeva strategia, jossa tarkastellaan tuulivoima-alueiden
kokonaisvaikutus Haapaveden alueella. Aloitteen liitteend on nimilista ja
valtakirjoja (ei julkinen). Aloite liitteena.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupunginhallitus paattaa:

1. antaa vastauksena kuntalaisaloitteeseen:

Valtuusto on pitéanyt iltakoulun 1.6.2023, jossa asiana on ollut tuulivoima
tulevaisuudessa. lltakoulun lopputuleman pohjalta voidaan todeta, ettei
edellytyksia valtuuston yhdessa hyvaksymalle tuulivoimastrategialle ole
talla hetkella olemassa. Tuulivoimastrategia voidaan ottaa osaksi
Haapaveden kaupunkistrategiaa seuraavan valtuuston strategiatyon
yhteydessa.

2. saattaa vastauksen kuntalaisaloitteeseen tiedoksi valtuustolle.

3. esittda, ettd valtuusto toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.

Keskustelun aikana jasen Ulpu Ollila antoi pohjaehdotuksesta poikkeavan
vastaesityksen:

Haapaveden kaupunki tekee tuulivoimasuunnitelman, jossa otetaan
huomioon mm. tuulivoiman sijoittelu ja maarat, seka muut tarkeat seikat
kuten luontoarvot ja talousvaikutukset yhdessa sidosryhmien kanssa.

Ollilan esitys raukesi kannattamattomana.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus paattaa:

1. antaa vastauksena kuntalaisaloitteeseen:

Valtuusto on pitanyt iltakoulun 1.6.2023, jossa asiana on ollut tuulivoima
tulevaisuudessa. lltakoulun lopputuleman pohjalta voidaan todeta, ettei
edellytyksia valtuuston yhdessa hyvaksymalle tuulivoimastrategialle ole
talla hetkella olemassa. Tuulivoimastrategia voidaan ottaa osaksi
Haapaveden kaupunkistrategiaa seuraavan valtuuston strategiatyon
yhteydessa.

2. saattaa vastauksen kuntalaisaloitteeseen tiedoksi valtuustolle.

3. esittda, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.
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Kaupunginhallitus § 95 11.04.2023
Kaupunginhallitus § 273 09.10.2023
Kaupunginvaltuusto § 53 17.10.2023
Paatos 1. Hyvaksyttiin.

2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 8 Kuntalaisaloite_Haapaveden tuulivoimastrategian laatiminen
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§ 172 20.06.2023
§ 274 09.10.2023
§ 54 17.10.2023

Kuntalaisaloite koskien Haapaveden kaupungin tuulivoimahankesuunnitelmia seka
hankkeiden toteutumisesta johtuvista terveyteen vaikuttavista tekijoista, maisema- ja
luontoarvoihin ja kuntalaisten asumisviihtyisyyteen tuulivoimaloiden keskella

Khall 20.06.2023 § 172

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 09.10.2023 § 274

Valmistelija

hallintojohtaja Saarela Eija
Kaupungille on saapunut sahkopostilla kuntalaisaloite 14.5.2023.
Aloitteen johdanto-osio:

Kuntalaisaloitteemme koskee Haapaveden kaupungin
tuulivoimahankesuuntelmia seka hankkeiden toteutumisesta johtuvista
terveyteen vaikuttavista tekijoistd, maisema- ja luontoarvoihin ja
kuntalaisten asumisviihtyisyyteen tuulivoimaloiden keskella.

Haapavedelle ollaan suunitelemassa satoja, jopa lahes 400 kpl 5.7-10 Mw
ja jopa yli 300m korkeita tuulivoimaloita ympari Haapaveden. Joissakin
paikoin hankkeita suunitellaan myds hyvin yleisesti huomattavasti alle
kilometrin etaisyydelle asutuksista ( 800 metria). Tallainen
hankesuunitelman toteutuminen on hyvin mahdollista myds Haapavedella.

Aloite on esityslistan liitteena.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupunginhallitus:

1. merkitsee saapuneen kuntalaisaloitteen tiedokseen.

2. toteaa, etta aloite kasitelldan kuntalain ja hallintosdanndén mukaisessa

jarjestyksessa ja aikataulussa.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupungille on saapunut sahképostilla kuntalaisaloite 14.5.2023.
Aloitteen johdanto-osio:

Kuntalaisaloitteemme koskee Haapaveden kaupungin
tuulivoimahankesuuntelmia sek& hankkeiden toteutumisesta johtuvista
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Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely
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terveyteen vaikuttavista tekijoistd, maisema- ja luontoarvoihin ja
kuntalaisten asumisviihtyisyyteen tuulivoimaloiden keskella.

Haapavedelle ollaan suunitelemassa satoja, jopa lahes 400 kpl 5.7-10 Mw
ja jopa yli 300m korkeita tuulivoimaloita ympari Haapaveden. Joissakin
paikoin hankkeita suunitellaan myds hyvin yleisesti huomattavasti alle
kilometrin etaisyydelle asutuksista ( 800 metria). Tallainen
hankesuunitelman toteutuminen on hyvin mahdollista myés Haapavedella

Kaupungin asukkaiden aloiteoikeudesta annetaan maarayksia kuntalain
§23:ssa ja Haapaveden kaupungin hallintosaandssa §149-§151:ssa.
Kaupungin asukkaalla seké& kunnassa toimivalla yhteisélla ja saatiolla on
oikeus tehda aloitteita kaupungin toimintaa koskevissa asioissa. Aloite
tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteen kasittelee se
kaupungin viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa
esitettdva valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja
niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla
paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty. Muun toimielimen kuin
valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa,
mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen
saapumisesta, missa viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu
kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta. Sen jalkeen,
kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko
aloite johtanut toimenpiteisiin.

kaupunginjohtaja Hinno Kimmo

Kaupunginhallitus paattaa:

1. antaa vastauksena kuntalaisaloitteeseen:

Valtuusto on pitanyt iltakoulun 1.6.2023, jossa asiana on ollut tuulivoima
tulevaisuudessa. lltakoulun lopputuleman pohjalta voidaan todeta, ettei
edellytyksia valtuuston yhdessa hyvaksymalle tuulivoimastrategialle ole
talla hetkellda olemassa. Tuulivoimastrategia voidaan ottaa osaksi
Haapaveden kaupunkistrategiaa seuraavan valtuuston strategiatydn
yhteydessa.

2. saattaa vastauksen kuntalaisaloitteeseen tiedoksi valtuustolle.

3. esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.

Keskustelun aikana jasen Ulpu Ollila antoi pohjaehdotuksesta poikkeavan
vastaesityksen:

Haapaveden kaupunki tekee tuulivoimasuunnitelman, jossa otetaan
huomioon mm. tuulivoiman sijoittelu ja maarat, sekd muut tarkeat seikat
kuten luontoarvot ja talousvaikutukset yhdessa sidosryhmien kanssa.

Ollilan esitys raukesi kannattamattomana.
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Paatosehdotus

Paatos

Liitteet
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§ 172 20.06.2023
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§ 54 17.10.2023

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus paattaa:

1. antaa vastauksena kuntalaisaloitteeseen:

Valtuusto on pitanyt iltakoulun 1.6.2023, jossa asiana on ollut tuulivoima
tulevaisuudessa. lltakoulun lopputuleman pohjalta voidaan todeta, ettei
edellytyksia valtuuston yhdessa hyvaksymalle tuulivoimastrategialle ole
talla hetkellda olemassa. Tuulivoimastrategia voidaan ottaa osaksi
Haapaveden kaupunkistrategiaa seuraavan valtuuston strategiatydn
yhteydessa.

2. saattaa vastauksen kuntalaisaloitteeseen tiedoksi valtuustolle.

3. esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.

Lite 9 Kuntalaisaloite Haapavesi
Liite 10 Tuulivoimalan purku ja kierratys_laskelma
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Kaupunginvaltuusto § 55 17.10.2023

Valtuutettujen aloitteet ja kyselyt

Kvalt 17.10.2023 § 55
551/00.02.00/2023

Paatos Valtuustoaloitteet:
1. Haapavesi- ryhma, Hanninen ym. Valtuuston kokousten tallenteista.

2. Perussuomalaisten valtuustoryhma, Hintta. Kaupunki hankkii sillalle
varoituskyltit matalasta vedesta.

3. Kokoomuksen valtuustoryhma, Karioja ym. Ehdotuksena syksysta
2024 kevaaseen 2025 jaahallin yleisdvuorot olisi kaikille maksuttomia.

4. Viinala ym. valtuutetut Haapavesi-ryhmasta ja Perussuomalaisten
valtuustoryhmasta. Esitetdan varattavaksi maararaha 200 000€
Kiinteistd Oy Haapa-asunnot yhtion erityistilintarkastusta varten.

Valtuustokyselyt

1. Repo llkka. Kysymys Sulkakylan pyoératien suunnitelmista. Kuntalaiset
pelkaavat tonttien pilkoutumista. Onko kartta oikein?

- Teknisen johtajan vastaus kokouksessa: Yleiskaavakartta 10ytyy.

2. Repo llkka. Kysynkin hallituksen puheenjohtajalta Paivi Ollilalta, onko
hanellad aikeena pyytaa Keisasta avoimeen kaupunginjohtajan virkaan
allekirjoittamaan lainapaperit?

Liitteet
Liite Valtuustoaloite_Hanninen ym_Valtuuston kokousten tallenteista
11
Liite Valtuustoaloite Perussuomalaiset _Kaupunki hankkii sillalle
12 varoituskyltit matalasta vedesta
Liite Valtuustoaloite_Karioja_Jaahallin yleisévuorot maksuttomiksi
13 2024-2025
Liite Valtuustoaloite Viinala ym_Maararaha vuoden 2024 kaupungin
14  talousarvioon erityistilintarkastusta varten
Liite Valtuustokysely Repo_Kaupunginjohtajan avoimen viran
15  hoitaminen
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 42, § 43, § 44, § 45, § 52, § 53, § 54, § 55

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 51

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista
paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperainen paatods on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,
saa tdhan paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myos:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan
paattymista.
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Kunnallisvalitus tehdaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu

Kayntiosoite: Isokatu 4, 3 krs. 90100 Oulu
Sahkoépostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus fi
Faksinumero: 029 5642841

Puhelinnumero: 029 5642800

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisilto

Valitukseen on liitettava:

Oikeudenkayntimaksu

Valitus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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Haapaveden kaupunki

Poytakirja

Poytakirja 6/2023

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Haapaveden
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 40, 86601 Haapavesi

Kayntiosoite: Tahtelankuja 1, 86601 Haapavesi
Sahkopostiosoite: haapaveden.kaupunki@haapavesi.fi
Puhelinnumero: 0447591300

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9.30 — 15.00 ja
perjantaisin 9.30 — 14.00.

Pdytakirja asetetaan yleisesti nahtavaksi kaupungintalolla ja yleisessa
tietoverkossa 24.10.2023 09:30

Asianosaiselle ldhetettdavaan valitusosoitukseen merkitédéan
lahettédmispéaiva:

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
|&hetetty
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