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 Rehtori informoi ajankohtaisista asioista: 
  
 Rehtori kertoi alkuvuoden haastavasta henkilöstötilanteesta ja 

opistosihteerin menehtymisestä, joka on vaikuttanut työyhteisöön ja töiden 
uudelleen organisointiin. Toimistolla on yksi henkilö työkokeilussa 1.2.-
31.5.2023 ja opistosihteerin sijainen saatiin ajalle 14.3.-30.6.2023. 

 
 Kansalaisopistoihin on tulossa osaamisperusteisuus ja uusi tapa arvioida 

kursseilla saavutettua osaamista. Osaamisperusteisten kurssien arviointi 
voidaan viedä Koski-tietovarantoon opiskelijan suostumuksella. 
Kansalaisopistossa suoritetut osaamisperusteiset kurssit arviointeineen 
näkyvät opiskelijan opintopolussa. Jokihelmen opistossa työ aloitetaan 
syksyllä 2023 luomalla toimintamalli ja prosessi, lomakkeisto sekä 
vähitellen osaamisperusteisia kurssikuvauksia taiteen perusopetukseen ja 
harkittuihin vapaan sivistystyön kursseihin. 

 
 Jokihelmen opistossa on ollut avoinna kädentaitojen opettajan ja liikunnan 

opettajan virat. Hakuaika päättyi 22.5.2023 klo 12. Saimme neljä 
hakemusta liikunnan opettajan ja kuusi hakemusta kädentaitojen opettajan 
virkaan. Haastattelut pidetään 26.5. alkaen. 

 
 
 Johtokunnan jäsenten muut asiat: 
 
 Johtokunta esitti lämpimät kiitokset henkilöstölle töiden hyvästä hoidosta. 

Haastava henkilöstötilanne ei ole heijastunut kursseille ja asiat on tullut 
tehdyksi henkilöstön joustavuuden ansiosta. 

 
  
 
 
  
Päätösehdotus  Merkitään tiedoksi 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 Merk. Hallituksen edustaja Diana Seppä poistui tämän pykälän aikana. 
 
 
   
 
  

 
 

 
 


