HAAPAVEDEN KAUPUNKI TAYTTOLUPA-ANOMUS

Tehtava johon tayttdlupaa haetaan:
Nimike kulttuuri- ja hyvinvointikoordinaattori
Vakanssinro

Tehtavan lyhyt kuvaus
Kulttuuritoiminnan jarjestaminen ja kehittdminen, hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman seka vuosittaisen -

raportin valmistelu, HYTE-ryhman toiminnan koordinointi ja aktiivinen yhteisty® eri hallintokuntien kanssa,
kaupungin strategian ja toimeenpano-ohjelmien valmisteluun osallistuminen hyvinvoinnin asiantuntijana,
jarjestéyhdyshenkiléna toimiminen, hyvinvointialueen yhteistydryhmiin osallistuminen

Tyoyksikko Hyvinvointiltk:n alainen

Lisatietojen antaja hallintojohtaja Saarela Eija

Kyseessa on uusi tehtava X Kyseessa on aiemman tehtavan taytto
Toistaiseksi voimassaoleva X Maaraaikainen(peruste mainittava)
Onko tayttamiseen varauduttu talousarviossa Kylla X Ei
Tehtavan suunniteltu tayttéajankohta 1.1.2023

Tayttdluvan taloudellinen merkitys sivukuluineen vuodessa tai alle vuoden méaraaikaisessa,
maaraaikaisuuden ajan euroissa

n. 48000

Saadaanko palkkaukseen muuta tukea(mitéa ja minka verran)

Ei saada

Mita tehtavan tayttamatta jattamisesta seuraisi
Hyvinvointilautakunnan paatos 19.10.2022 8§34, hyvinvointikoordinaattorin ja kulttuurisihteerin
virat on lakkautettu. Perustettu kulttuuri- ja hyvinvointikoordinaattorin toimi.

Voidaanko tehtéava hoitaa yhteistydssa toisen tehtavana kanssa,
tai voidaanko tehtavéa yhdistaa johonkin toiseen tehtavaan.

Uusi yhdistelmatehtava, hoidettu maaraaikaisena 2022.

Osastopéaallikdn esitys

Puollan, Kimmo Hinno 10.11.2022




